附录1  资格审查条件(资质最低条件)
	施工企业资质等级要求

	具备交通运输主管部门颁发的公路工程专业 三级及三级以上资质，持有工商行政管理部门核发的有效企业法人营业执照。外地进疆企业需有进疆备案许可证。
本次招标要求投标人必须按《兵团公路建设市场信用信息管理办法》（兵交发﹝2012﹞28号）的规定完成备案；在兵团交通局网站上注册，并将企业及人员信息录入《兵团公路建设市场信用信息系统》。



附录2  资格审查条件(财务最低要求)
	财务要求

	1.投标人近三年内年平均营业额不应小于800万元人民币；

2.投标人应出具的用于申请本标段的银行信用额度不小于/万元人民币。（注：履约担保、预付款保证金的金额不在此信用额度内，投标人应提供基本账户开户证明，投标保证金、履约担保、预付款保证金应由基本账户汇出）
“近年财务状况表”应附经会计师事务所或审计机构审计的财务会计报表，包括 资产负债表、现金流量表、利润表和财务情况说明书的复印件，具体年份要求见投标人须知前附表。


附录3  资格审查条件(业绩最低要求)
	业绩要求

	近 三 年独立完成的业绩必须同时满足下列条件：
具有类似工程业绩。

（上述业绩应要求投标人出具中标通知书、合同协议书、交(竣)工验收证书或工程质量鉴定报告；母子公司的业绩不能相互使用；单位名称发生变更的如未提供有效的企业变更批件，则其业绩不予计算) 

注：1、投标人若被推荐为中标候选人，其投标文件中按本表所填报项目业绩将成为评标结果公示内容，如内容经核实与事实不符或弄虚作假，招标人有权取消其中标资格，并由其承担由此引起的一切后果。


附录4  资格审查条件(信誉最低要求)

	信誉要求

	1．投标人未处于责令停业的行政处罚或正处于财务被冻结，破产状态；

2．投标人未处于国家交通运输部、新疆维吾尔自治区、兵团交通行政主管部门取消投标资格的行政处罚期；

3．投标人没有涉及正在诉讼的案件，或涉及正在诉讼的案件但经评审委员会认定不会对承担项目造成重大影响。

4．在近三年内没有骗取中标或严重违约或重大工程质量问题。

   


附录5  资格审查条件(项目经理和项目总工最低要求)

	人  员
	数  量
	资格要求

	项目经理
	1
	具有公路工程专业二级及以上注册建造师和执业印章，并持有安全生产考核合格证书和公路工程相关专业工程师及以上职称。5年以上(含5年)公路工程施工经验，至少承担过1个三级及以上等级的类似公路项目业绩。

	项目经理备选人
	1
	

	项目总工
	1
	具有公路工程助理及以上职称，5年以上(含5年)公路工程施工经验，至少承担过1个三级（含三级）及以上等级的类似公路项目总工。

	项目总工备选人
	1
	


注：1．本表所列人员为强制性人员，如上表人员缺少任何一项证件或资质不满足本表规定，均视为资格审查不通过。

3.     2.须提供项目经理和项目总工的身份证、资格证书或注册建造师证书彩色复印件，并公证。

4. 应附投标人所属社保机构出具的拟委任的项目经理和项目总工(以及备选人)的社保缴费证明(并加盖缴费证明专用章)或其他能够证明拟委任的项目经理参加社保的有效证明材料(并加盖社保机构单位章)。

4.本表所列人员不得担任本项目以外的其他在建工地的项目经理和项目总工(包括备选人)。如发现存在本款情况者，其投标将被否决。

5.本表所列人员须在兵团公路建设市场信用信息管理系统中注册，否则其投标将被否决。
6、投标人若被推荐为中标候选人，其投标文件中按本表所填报人员信息将成为评标结果公示内容，如内容经核实与事实不符或弄虚作假，招标人有权取消其中标资格，并由其承担由此引起的一切后果。
附录6  资格审查条件（其他主要管理人员和技术人员最低要求）

	人  员
	数  量
	资格要求

	项目经理
	1
	具有公路工程专业二级及以上注册建造师和执业印章，并持有安全生产考核合格证书和公路工程相关专业工程师及以上职称。5年以上(含5年)公路工程施工经验，至少承担过1个三级（含）及以上等级的类似公路项目业绩。

	项目经理备选人
	1
	

	项目总工
	1
	具有公路工程相关专业工程师以上职称，并持有安全生产考核合格证书，5年以上（含5年）公路工程施工经验，至少承担过1个三级公路（含）及以上公路工程施工的项目总工。

	项目总工备选人
	1
	

	试验工程师
	1
	助理工程师及以上职称，并持有公路专业试验检测工程师(考试取证)，公路工程施工经验5年以上，并负责公路工程试验检测工作2年以上。

	计量工程师
	1
	公路工程施工经验5年以上，从事公路工程计量工作3年以上，具有助理及以上职称。


注：1．本表所列人员为强制性人员，如上表人员缺少任何一项证件或资质不满足本表规定，均视为资格审查不通过。

    2．需提供上述人员身份证、职称资格证书及相关专业资格证书的彩色复印件。

3．应附投标人所属社保机构出具的拟委任的上述人员(以及备选人)的社保缴费证明(并加盖缴费证明专用章)或其他能够证明拟委任的上述人员参加本单位社保的有效证明材料(并加盖社保机构单位章)。
